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市农民工服务中心专题学习习近平总书记在省部级主要领导干部专题研讨班上的讲话和省委、市委工作会议精神

近日，市农民工服务中心召开学习会，专题学习贯彻习近平总书记在省部级主要领导干部专题研讨班上讲话精神和省委、市委工作会议精神。

会议要求，要认真学习领会习近平总书记重要讲话和省委、市委工作会议精神，充分认识到目前我国发展面临新的战略机遇、新的战略任务、新的战略阶段、新的战略要求、新的战略环境和全省、全市经济社会发展面临的新形势、新任务和新要求，要牢记习近平总书记来川视察提出的7条重要指示和10个方面重要要求，坚持“讲政治、抓发展、惠民生、保安全”的工作总思路，和全市人民一起推动习近平总书记重要指示要求一件一件落地见效，全力以赴拼经济搞建设，真正做到疫情要防住、经济要稳住、发展要安全，为全市经济社会发展做出新的贡献。

会议指出，要结合工作实际持续深入学习、深刻领悟，为高质量推进全市农民工服务保障工作理清思路、定好目标、拿出措施；要时刻保持清醒头脑，把“拼经济”摆在突出位置，对标对表全年工作目标任务，扎实推进各项工作；要助力企业稳就业，千方百计扩就业，强化精准就业服务、着力提高农民工技能水平，回引在外务工人员就业创业，宣传落实好服务保障各项政策措施，充分发挥政策红利；要统筹发展和安全，时刻“保安全”，切实把农民工群体疫情防线织密，把安全生产底线筑牢。

会议强调，中心每个干部职工，要按照上级的部署要求，结合全市系统半年工作会议安排和年度目标任务，进一步梳理工作，查漏补缺，高标准推进工作，确保中心各项工作顺利推进。中心班子成员和各科室的负责同志，要严字当头，以身作则，率先垂范，带头认真抓好学习，带头务实推动工作，带头遵守规章制度，以良好的精神面貌、务实的工作作风和一流的工作业绩，迎接党的二十大的胜利召开。

（市农民工服务中心）

市人力资源社会保障局创新方式加大援企稳岗力度

一、稳岗返还“免申即享”。依托信息系统对企业2021年度失业保险费缴纳、裁员等情况进行比对，与发改、税务、市场监管等部门共享严重违法失信、列入出清名单僵尸企业等信息，精准掌握符合条件企业，落实专人分别按大型企业、中小微企业上年度实际缴纳失业保险费的50%、90%实施稳岗返还。今年以来，已返还稳岗补贴394家975.11万元。

二、缓交社保费“即申即享”。对餐饮、零售、旅游等5个特困行业和农副食品制造业、纺织业、娱乐业等17个困难行业，企业仅需填报《缓缴社会保险费申报表》，采用线上或线下的方式向参保地社会保险经办机构提交，即可缓缴基本养老保险、失业保险、工伤保险的单位缴费部分。今年以来，已为112户企业办理缓缴，涉及金额618.14万元。

三、就业补贴“直补快办”。建立就业、社保和医保之间数据共享和核查机制，推广“一次审批、全期畅领”，企业初次申请补贴政策后，政策享受期内，如相关情况和材料未发生变化则不再重复提供证明材料，推动政策速享尽享。今年以来，已兑现企业吸纳高校毕业生就业补贴、社保补贴18.66万元，发放青年就业见习补贴75.668万元。

（局养老保险与工伤保险科、市就业局）

市河东新区召开根治欠薪暨劳动保障工作推进联席会

近日，市河东新区组织召开根治欠薪暨劳动保障工作推进联席会，市河东新区党工委副书记杨明出席会议并讲话，市劳动保障监察支队副支队长蒋伟平出席会议。市河东新区根治拖欠农民工工资工作领导小组成员单位主要负责人参加会议。

会议传达学习了市人力资源社会保障局《关于阶段性缓缴农民工工资保证金有关事项的紧急通知》《关于联合开展2022年度根治欠薪夏季攻坚行动的通知》等文件精神，听取了市河东新区社保中心开展根治欠薪暨劳动保障工作推进情况汇报，建设交运、河投公司部门围绕根治欠薪工作作了交流发言。会上，市劳监支队分析了当前根治欠薪工作面临的形势，从深入宣传落实《保障农民工工资支付条例》，增强根治欠薪工作联动机制，开展夏季攻坚行动方面作了指导讲话。

会议要求，一是要认识当前严峻形势。受疫情反复、经济下行等因素影响，根治欠薪面临新情况、新问题，形势较严峻。大家要高度重视，增强责任感，进一步强化部门协同联动，多想办法，增添举措，持续、稳步、有效推进根治欠薪工作。二是要紧盯重点行业领域。新区各行业部门牵头，领导小组成员单位要抽调骨干力量，分行业组建工作专班或联合工作组，对本辖区、本行业重点项目、企业展开拉网式排查。对发现的欠薪问题和隐患，列出问题清单，建立工作台账，定人定责、限时整改。三是要区分类别精准施策。对因拖欠工程款造成的房地产项目欠薪，住建部门要切实履行行业主管责任，要责令相关房地产企业以未结清的工程款为限先行垫付欠薪。对项目欠薪隐患，要压实行属地主体责任，分类精准施策，积极协调落实化解工作。四是要加强投诉案件办理。继续通过新闻媒体、官方网站、微信等渠道公布本辖区、本行业举报投诉电话，进一步畅通举报投诉渠道。领导小组成员单位负责同志，特别是属地及行业主管部门负责同志，要亲自过问，督促跟踪处理重大敏感来访或者群众欠薪问题。五是要防控风险维护稳定。狠抓欠薪隐患排查预警，加强分析研判，健全应急处置机制，完善工作预案。要充分发挥信访投诉联动处置机制作用，整合力量，化解处理各类信访投诉反映的重大欠薪问题。要积极落实好防控风险工作，确保新区社会和谐稳定，以实际行动迎接党的二十大胜利召开。

（市河东新区社保中心）

射洪市召开返乡下乡创业座谈会

近日，射洪市组织召开返乡下乡创业座谈会，70余名返乡创业农民工，市农业农村局、市乡村振兴局、市科协等相关部门负责同志参加会议。

会上，市农民工服务中心副主任王明贵宣读了《射洪市劳务开发暨农民工工作领导小组关于表扬射洪市优秀农民工、返乡下乡创业明星和明星企业、农民工工作先进集体和个人的通知》，号召全市返乡创业农民工要以受到表扬的返乡下乡创业明星和明星企业为楷模，学习他们热爱家乡、开拓进取、无私奉献的创业精神，积极创造良好经济和社会效益，为乡村振兴建设贡献力量。

市农民工服务中心主任蔡波详细介绍了返乡创业优惠政策落实、县级返乡入乡创业示范园区的评定和返乡创业服务平台建设等情况。认真听取了返乡创业者在创业发展中的困难及建议，鼓励大家报团发展，资源共享，用好返乡下乡创业扶持政策。

（射洪市人力资源和社会保障局）

送：局领导。

发：各县（市、区）人力资源和社会保障局；局机关各科室（中心），局属单位。
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