






遂人社办发〔2019〕20号


遂宁市人力资源和社会保障局
关于做好2018年度市学术和技术带头人及
后备人选考核工作的通知

各县（区）人力资源和社会保障局，市直两园区组织人事局（党群工作部），市级各部门，各有关企事业单位:
为切实加强对市学术和技术带头人及后备人选的管理，规范年度考核工作，根据遂宁市人民政府办公室关于印发《﹤遂宁市学术和技术带头人管理办法﹥和﹤遂宁市学术和技术带头人后备人选管理办法﹥的通知》（遂府办函〔2015〕69号）要求，现将2018年度市学术和技术带头人及后备人选考核工作有关事项通知如下。
一、考核对象
市第三批、第四批学术和技术带头人及后备人选（附件3）。
二、考核内容
主要从德、能、勤、绩、廉五个方面，重点考核学术技术带头人及后备人选的工作实绩和业务能力。
（一）市学术和技术带头人职责
1.提倡科学道德，维护科学精神，发扬优良作风，普及科学知识；
2.积极从事相应的学术、技术工作，在本职岗位上发挥模范带头作用；
3.把握本学科、专业的动态和发展方向，为本学科、专业的发展和成果转化献计献策；
4.积极培养年轻学术和技术带头人及专业技术骨干人才，推动学科、专业人才队伍建设；
5.积极争取承担国家和省、市科技攻关项目的研究、开发、实施及推广应用工作；
6.承担市委、市政府及市级有关部门组织的咨询、评议任务，参与专家服务基地建设、承担导师任务等工作；
7.示范带动广大专业技术人员为促进我市科技进步、经济建设和社会发展贡献力量。
（二）市学术和技术带头人后备人选职责
1.提倡科学道德，维护科学精神，发扬优良作风，普及科学知识；
2.积极从事相应的学术、技术工作，在本职岗位上发挥骨干作用；
3.积极开拓创新，为本学科、专业的发展和成果转化献计献策；
4.积极争取承担国家和省、市项目的研究、开发、实施及推广应用工作，参与专家服务基地建设工作；
5.团结广大专业技术人员为促进我市科技进步、经济建设和社会发展贡献力量。
三、考核方法及程序
（一）个人总结。市学术和技术带头人及后备人选要形成书面总结材料，全面反映自己在本年度的政治思想表现、学识水平、业务能力及工作业绩等方面的情况，重点对照其职责进行自我评鉴，提出下年度完成目标任务的基本设想，并填写《遂宁市学术和技术带头人及后备人选2018年度考核表》(附件1)。注：专家提供智力服务情况系重点考核内容，需提供图片等相关佐证资料。
（二）组织评鉴。各区县（园区）人社部门或市直业务主管部门和用人单位及纪检监察部门，按照管理权限对辖区内市学术和技术带头人及后备人选进行综合评价，写出考核评语。区县（园区）人社部门或市直业务主管部门确定其考核建议等次。
（三）上报审核。各区县（园区）人社部门或市直业务主管部门将对学术和技术带头人及后备人选的初步考核意见报市人社局审核并确定考核结果。
四、考核等次的确定
市学术和技术带头人及后备人选的考核结果分为合格、不合格两个层次。按计划完成工作目标任务，业绩贡献大，工作质量高，经济和社会效益好，确定为“合格”；未完成年度工作目标任务，或工作中出现较大失误，造成较大损失，确定为“不合格”。
五、考核结果的使用
（一）年度考核被确定为“合格”的市学术和技术带头人，按照《遂宁市学术和技术带头人管理办法》规定一次性发给本年度的专家津贴。市学术和技术带头人津贴标准为每人600元／月。
（二）市学术和技术带头人有下列情况之一者，取消本年度专家津贴：
1.本年度考核确定为“不合格”的；
2.不参加本年度考核的。
（三）市学术和技术带头人及后备人选出现下列情况之一的，从次月起停止享受相关待遇：
1.退休；
2.调入市内机关团体、参照公务员法管理的事业单位或调离本市；
3.自动离职；
4.死亡。
（四）市学术和技术带头人及后备人选出现下列情况之一的，从次月起取消称号和相关待遇：
1.弄虚作假，虚报、谎报成果（成绩）的；
2.丧失或违背必须具备的思想政治条件和职业道德标准；
3.受到撤销党内职务及以上党纪处分，受到降级及以上行政处分，以及受到刑事处罚；
4.擅自离职、不履行规定职责，工作渎职、失职，造成严重损失或不良影响。
（五）市学术和技术带头人及后备人选年度考核结果可作为专业技术人员年度考核评优的依据。贡献大，业绩突出的，可确定为专业技术人员年度考核优秀等次。
六、有关要求
（一）高度重视。各区县（园区）人社部门和市直行业主管部门接到通知后，要高度重视此项工作，指派专人负责年度考核工作，并形成正式的书面考核工作报告(包括人选工作变动、健康状况、在岗与否、职称职务晋升、获得省部级及以上奖项、年度业绩成果、受处分及组织开展年度考核情况)。
（二）及时上报考核资料。请各区县（园区）人社部门和市直行业主管部门，及时将单位的考核工作报告和个人的《遂宁市学术和技术带头人及后备人选2018年度考核表》(附件1，一式三份)，于2018年4月4日前报遂宁市人力资源和社会保障局专业技术人员管理科。
（三）收集上报市学术和技术带头人的银行账户。请各区县（园区）人社部门和市直行业主管部门，按照管理权限收集市学术和技术带头人的银行账户，并填报《遂宁市学术和技术带头人银行账户登记表》（附件2）。我局将根据考核结果，及时将2018年度市学术和技术带头人津贴划转到个人账户。
联系人：邓程鸿     联系电话：5866012
邮  箱：877142174@qq.com

附件：1.遂宁市学术和技术带头人及后备人选2017年度考核表
          2.遂宁市学术和技术带头人银行账户登记表
          3.遂宁市第三批、第四批学术和技术带头人及后备人
选名单



遂宁市人力资源和社会保障局
2019年3月21日

附件1

遂宁市学术和技术带头人及后备人选
2018年度考核登记表

姓　　　　名：                   
工作单位：          
专业技术职务：                　
称号类别：                　
入选时间：           
填表日期：           



  遂宁市人力资源和社会保障局制

填  表  说  明

1. 本表由市学术和技术带头人及后备人选如实填写，经相关部门审核后，报遂宁市人力资源和社会保障局。本表一式三份，个人填写部分可用双面A4纸打印，于左侧装订。
2.讲学情况：主要填写于本年度何时何地、由何部门主办的培训班或学术讲座、技术指导，以及授课内容、服务对象等。
3.带教情况：主要填写本年度所带本科生、研究生及博士生数量、层次等情况。
4.服务基层情况：主要填写本年度何时何地为基层一线提供何种智力服务等情况。
5.进修学习交流情况：主要填写本年度赴市外、国(境)外参加培训、学术讲座研讨等情况。
6.所填内容须经所在单位核实。






	姓　名
	
	性　别
	
	 民 族
	

	工作单位
	                                     
	联系电话
	

	所学专业
	
	现从事专业
	

	行政职务
	
	专业技术职务
	

	本人年度学术技术工作总结(字数控制在1500字以内)

	















获得国家及省部级奖项或荣誉情况

	

	技术创新及获得专利情况

	

	在省级以上核心刊物发表论文及出版著作情况

	







	开展科研课题或项目进展情况及取得的经济社会效益

	





	提供智力服务情况（需另附佐证资料）

	讲学
情况
	






	带教
情况
	





	服务基层
情    况
	



	进修学习交流情况

	








	政治思想表现、职业道德及工作表现(字数控制在200字以内)

	





  
                 
                        单位主要负责人签名：    
                        年   月   日

	所在单位考核意见

	



盖 章： 
年 　月　 日

	纪检监察部门意见

	



盖 章： 
年 　月　 日

	各区县（园区）人社部门或市直业务主管部门考核意见

	



盖 章： 
年　 月　 日

	遂宁市人力资源和社会保障局考核意见

	


盖 章：
年 　月　 日


[bookmark: _GoBack]附件2
遂宁市学术和技术带头人银行账户登记表
	序号
	姓   名
	账   号
	开户行

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　


注：请提供本人在遂宁市商业银行所开账户。
附件3
遂宁市第三批、第四批学术和技术带头人及
后备人选名单（共89名）
遂宁市第三批、第四批学术和技术带头人（29名）
	序号
	姓名
	性别
	工作单位
	备注

	1
	张永恒
	男 
	遂宁市中心医院
	第三批

	2
	何　佳
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	3
	奉友刚
	男 
	遂宁市中心医院
	第三批

	4
	杨  森
	男 
	遂宁市中心医院
	第三批

	5
	陶春潮
	男 
	遂宁市中医院
	第三批

	6
	汪  洪
	男 
	遂宁市第一人民医院
	第三批

	7
	杨永春
	男 
	遂宁市第三人民医院
	第三批

	8
	许玉权
	男 
	遂宁中学
	第三批

	9
	税  成
	男 
	蓬溪实验中学
	第三批

	10
	伍晓娟 
	女
	遂宁市船山区裕丰街小学
	第三批

	11
	何  旭   
	男 
	遂宁市船山区教育科学研究所（进修校）
	第三批

	12
	黄开富
	男 
	安居育才中学
	第三批

	13
	周  洪
	男 
	大英县中等职业技术学校
	第三批

	14
	张政权
	男 
	遂宁市环境保护信息中心
	第三批

	15
	邓先才
	男 
	射洪县农业农村局
	第四批

	16
	何正光
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	17
	赵明才
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	18
	戴  毅
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	19
	陈  泽
	男
	遂宁市中医院
	第四批

	20
	敬永计
	男
	遂宁市疾病预防控制中心
	第四批

	21
	黄  鑫
	男
	船山区教育科学研究所
	第四批

	22
	李彪林
	男
	射洪县教育科学研究室
	第四批

	23
	王治国
	男
	遂宁高升实验小学校
	第四批

	24
	姚先知
	男
	遂宁市职业技术学校
	第四批

	24
	李华波
	男
	四川蜀泰化工科技有限公司
	第四批

	26
	李伟勋
	男
	遂宁市勘察测绘院
	第四批

	27
	金  欣
	男
	遂宁发展投资集团有限公司
	第四批

	28
	邓旭阳
	男
	射洪县农业服务中心
	第四批

	29
	李  晶
	男
	四川绿鑫电源有限公司
	第四批


遂宁市第三批、第四批学术和技术带头人后备人选（60名）
	序号
	姓名
	性别
	工作单位
	备注

	1
	李  琴
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	2
	夏洪韬
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	3
	李  恒 
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	4
	胡可慧
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	5
	戴  毅
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	6
	曾  春
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	7
	银  毅
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	8
	罗晓斌 
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	9
	刘方久
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	10
	罗孝勇 
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	11
	余文兴
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	12
	赵  川 
	男
	遂宁市中心医院
	第三批

	13
	陈福洪
	男
	遂宁市中医院
	第三批

	14
	李茜茜
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	15
	何素玉
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	16
	郭丽娟
	女
	遂宁市中心医院
	第三批

	17
	覃  刚
	男
	遂宁市第一人民医院
	第三批

	18
	赖劲东
	男
	遂宁市第一人民医院
	第三批

	19
	黎  旭 
	男
	遂宁市第一人民医院
	第三批

	20
	岳鹏程
	男
	射洪县人民医院
	第三批

	21
	胥之梓
	女
	射洪县人民医院
	第三批

	22
	杨继芳
	女
	射洪县中医院
	第三批

	23
	罗中华
	男
	大英县人民医院
	第三批

	24
	何  平
	男
	大英县人民医院
	第三批

	25
	邓尚高
	男
	射洪中学 
	第三批

	26
	刘中国
	男
	遂宁中学外国语实验学校
	第三批

	27
	肖春玉
	女
	安居育才中学
	第三批

	28
	薛 飞
	男
	安居育才中学
	第三批

	29
	梁富强
	男
	 蓬溪县大石桥中学
	第三批

	30
	陈大东
	男
	安居区文化广播电视和旅游局
	第三批

	31
	喻晓刚
	男
	遂宁市第三人民医院
	第四批

	32
	蒋世杰
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	33
	田勇强 
	男
	安居区人民医院
	第四批

	34
	谢  楠
	女
	遂宁市中心医院
	第四批

	35
	吴涯昆
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	36
	周海宁
	男
	遂宁市中心医院
	第四批

	37
	何志勇
	男
	射洪县中医院
	第四批

	38
	金  涛
	男
	遂宁市第一人民医院
	第四批

	39
	任晓红
	男
	射洪县中医院
	第四批

	40
	龙  凤
	女
	船山区疾病预防控制中心
	第四批

	41
	朱小凤
	女
	遂宁市中心医院
	第四批

	42
	王幸栓
	男
	遂宁市中医院
	第四批

	43
	李永新
	男
	遂宁市中医院
	第四批

	44
	姜  辉
	男
	蓬溪县下河小学校
	第四批

	45
	陈春艳
	女
	安居区步云乡初级中学校
	第四批

	46
	唐  悦
	男
	遂宁中学校
	第四批

	47
	罗志容
	女
	安居区步云乡初级中学校
	第四批

	48
	王  琼
	女
	四川省射洪中学校
	第四批

	49
	陈克乐
	男
	大英县青少年学生校外活动中心
	第四批

	50
	严会成
	男
	四川蜀泰化工科技有限公司
	第四批

	51
	赵  虎
	男
	四川江淮汽车
	第四批
（调离本市，不考核）

	52
	王建全
	男
	四川经科企业管理服务有限公司
	第四批

	53
	王  辉
	男
	安居区文化广播电视和旅游局
	第四批

	54
	杨永安
	男
	遂宁市环境监测中心站
	第四批

	55
	陆鸿彬
	男
	遂宁市气象局
	第四批

	56
	蔡红军
	男
	安居区交通运输局
	第四批

	57
	尹念春
	女
	遂宁市农业农村局
	第四批

	58
	鲁志平
	男
	遂宁市农业农村局
	第四批

	59
	陈  双
	男
	蓬溪县农产品质量安全中心
	第四批

	60
	冯耀文
	男
	遂宁市船山永河现代园管理委员会
	第四批



































信息公开选项：主动公开
遂宁市人力资源和社会保障局              2019年3月21日印发
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